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Consultation n° 34/2026

Dans le cadre de I’amélioration continue de ses performances, la FSEGT envisage de
confier a un cabinet de formation qualifié la responsabilité d'assurer deux formations au
profit de son personnel administratif :
e Formation 1: « Gestion et ¢valuation des compétences et développement des
personnes selon la norme ISO 10015:2019 »
e Formation 2 : « Le management des processus, des risques et de la performance,

appliqué au SMOE selon la norme ISO 21001:2025 »

Les Bureaux de formation intéressés peuvent télécharger les TDR sur le site web de
I’Université de Tunis El Manar : http://www.utm.rnu.tn, ou se présenter au service des
achats de la FSEGT, bureau n°12, et ce du lundi au vendredi (de 8h a 13h).

Les offres doivent parvenir obligatoirement par voie postale recommandée ou par rapide
poste ou remises directement au bureau d’ordre, sous plis fermés portant la Mention :

« A ne pas ouvrir »

- Formations du Personnel administratif

de la Faculté des Sciences Economiques et de Gestion de Tunis-

A Pattention de M. Le Doyen de la FSEGT

Campus Universitaire Farhat HACHED El Manar 2 — 2092 — Tunis

Au plus tard le Mardi 13/10/2026 a 10.00H du matin, heure locale (date limite de
réception des plis), Le cachet du bureau d’ordre de la Faculté faisant foi.

Les soumissionnaires resteront engagés par leurs offres pour une période de 90 jours a
compter de la date limite fixée pour la réception des offres.
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